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Contratacdo, em carater emergencial de
empresa especializada para prestagdo de
Servigcos de Limpeza, Higienizagdo e
Conservagdo, com fornecimento de mao-
de-obra, materiais e equipamentos, para
atender as necessidades da Fundacdo de
Atendimento Socioeducativo do Para -
FASEPA e suas respectivas Unidades de

Atendimento Socioeducativo - UASE’S,
com Jjornada de trabalho de Segunda a
Sdbado - carga horaria de 44 horas
semanais, conforme especificagdes

contidas no Termo de Referéncia, para o
periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDACAO DE
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO PARA -
FASEPA E A EMPRESA MIRITI COMERCIO,
DISTRIBUICAO E SERVICOS EIRELI EPP.

Por este Instrumento, de um lado, o ESTADO DO PARA, através da
Fundacdo De Atendimento Socioeducativo do Para - FASEPA, devidamente
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob n°. 84.154.186/0001-23
com sede na Rua Diogo Moia, n®. 1101 - Umarizal/Belém/PA - CEP: 66.055-170,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu
presidente, Sr. SIMAO PEDRO MARTINS BASTOS, brasileiro, casado, assistente
social, portador do CPF n°. 362.550.252-68 e da Carteira de Identidade n°.
1542854 3* Via PC/PA, residente e domiciliado na travessa Benjamin Constant
n°.660, CEP: 66.053-040, bairro do Reduto, Belém/PA, no uso de suas
atribuicées, e do outro lado, a empresa MIRITI COMERCIO, DISTRIBUIGCAO E
SERVICOS EIRELI EPP, estabelecida na Avenida Gentil Bittencourt n°.2036,
sala 201 - altos, bairro Sdo Bréas, Belém/PA, CEP: 66.063-018, fone: (91)
3269-1794, e-mail; miritiQoutlook.com.br, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
23.275.958/0001-90 e com Inscricdo Estadual n°. 15.499.751-0, neste ato
representado pelo Sr. HERMES JOSE HENDERSON GORDO, brasileiro, portador da
Carteira de Identidade n°. 2069999 SSP/PA e do CPF/MF n°. 093.912.902-72,
residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado CONTRATADA, tém
entre si ajustados o presente Contrato, mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO:

1.1. O procedimento licitatério obedecerd as disposigdes dos art.24, inciso
X, e art.48, paragrafo 3° da Lei Federal n°. 8.666/93, Auditoria Geral do
Estado, AGE IN n®.001/2013 - AGE, Normativa Conjunta IN
001/2012/SEAD/SEFA/SEPOF e demais exigéncias previstas no Edital e seus
Anexos.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

2.1. O presente Contrato tem como objeto a contratagdo de empresa
especializada para Prestagcdo de Servigcos de Limpeza, Higienizagdo e
Conservagdo, em carater emergencial, com fornecimento de mdo-de-obra,
materiais e equipamentos, para atender as necessidades da Fundagdo de
Atendimento Socioeducativo do Pard - FASEPA e suas respectivas Unidades de
Atendimento Socioeducativo - UASE’S, com Jjornada de trabalho de Segunda a

Sdbado - carga horaria de 44 horas semanais, conforme especificacdes
contidas no Termo de Referéncia, para o periodo de 180 (cento e oitenta)
dias.

2.2. DA ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS:

Segue quadro demonstrativo dos Prédios administrativos e Unidades
Socioeducativas da FASEPA, com a respectiva quantidade de m&o de obra, para
0os servicos de limpeza, higienizacdo e conservacgcdo, com mdo de obra

especializada, e fornecimento de materiais de
serem utilizados na execucdao dos servicgos,
especificacdes abaixo:

consumo € equipamentos a
por Unidade, conforme

ITEM 0l1- Belém, Ananindeua e Benevides:

QUADRO GERAL DE EFETIVO DE PESSOAL, EXIGIDO:

SERVICO CATEGORIA QTD DE POSTOS CARGA HORARIA
FUNCIONAL
Serv. Limpeza,
Higienizacédo e
conservacdo, com mao SERVENTE 38 44 horas semanais
de obra e fornecimento
de materiais e
equipamentos.
ENCARREGADO 01 44 horas semanais

TOTAL DE MAO DE OBRA/QTD DE POSTOS POR UNIDADE:

ITEM I - Belém, Ananindeua e Benevides:
QTD POSTOS
(MAO DE
QTD VALOR TOTAL TOTAL
UNIDADE OBRA/SERVENTE -
C/ MATERIAL E ENCARREGADO UNT. MES 06 MESES
EQUIPAMENTOS)
Sede Adm.
(Dols Prédios) 06 01 2.891,22 17.347,32 104.083,92
Geréncia de 01 -0- 2.891,22 2.891,22 17.347,32
Almoxarifado . ! : ! : !
(GALMOX)
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CIAM - Centro
de Internacéao
Proviséria
Masculino

04

2.891,22

11.564, 88

69.

389,28

CSEM - Centro
Socioeducativo
Masculino

03

2.891,22

8.673,66

52.

041, 96

CSEF - Centro

de Internacao

de Adolescente
Feminino

03

2.891,22

8.673,66

52.

041, 96

CIJAM - Centro
de Internacao
Jovem Adulto
Masculino

03

2.891,22

8.673,66

52.

041, 96

ANTIGO CIJOC -
Centro
Interativo
Jovem Cidadéao

01

2.891,22

2.891,22

17.

347,32

CJM - Centro
Juvenil
Masculino

03

2.891,22

8.673,66

52.

041, 96

Unidade de
Atendimento
Socioeducativo
de Ananindeua

03

2.891,22

8.673,66

52.

041, 96

Unidade de
Atendimento
Socioeducativo
de Benevides

05

2.891,22

14.456,10

86.

736,60

CAS - Centro de
Adolescente em
Semiliberdade

02

2.891,22

5.782,44

34.

694, 64

SAS - Servico
de Assisténcia
Social

01

2.891,22

2.891,22

17.

347,32

CASF-
Semiliberdade
Feminina

01

2.891,22

2.891,22

17.

347,32

APOENA

02

2.891,22

5.782,44

34.

694, 64

ENCARREGADO

01

3.100,00

3.100,00

18.

600,00

TOTAL

39

112.966, 36

677

.798,16
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AREA FISICA A SER LIMPA:

BELEM, ANANINDEUA E BENEVIDES:
FASEPA - Sede Administrativa

. . Produtividade Minima
=1 2
Identificacao Area (m?) (Area/Homem)
Area Interna 1.336,90 600 m?2
Area Externa (Livre) 7.112,13 1200 m?
Esquadrias externas 345,23 220 m?

Obs: Sujeito a alteracdo em virtude de mudanca do Prédio.

CIAM - Centro de Internagdo Proviséria Masculino

. o p Produtividade Minima
= 2
Identificacédo Area (m?) (Area/Homem)
Area Interna 2.457 600 m2
Area Externa (Livre) 2.500 1200 m?2
Esquadrias externas 142 220 m*®

CSEM - Centro Socioeducativo Masculino
Produtividade Minima

Identificacéao Area (m?2)

(Area/Homem)
Area Interna 676 600 M2
Area Externa (Livre) 3.848 1200 M2
Esquadrias externas 158,38 220 m#?

CSEF - Centro de Internacdo de Adolescente Feminino
Produtividade Minima

0 1 = A 2
Identificacgéao Area (m?2) (Area/Homem)
Area Interna 462 600 m?2
Area Externa (Livre) 612 1200 m?2

Esquadrias externas 122,61 220 m*®
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FUNDACAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO PARA

GERENCIA DE CONVENIOS E CONTRATOS
CIJAM - Centro de Internacdo Jovem Adulto

o P Produtividade Minima
= 2
Identificacéao Area (m?) B R—
Area Interna 1.125 600 m?2
Area Externa 2.400 1200 m?
Esquadrias externas 130,84 220 m*®

CIJOC - Centro de Internacgdo Centro de Interativo Jovem

Identificacéo Area (m?) Prodfgizgiggieﬁ;nlma

Area Interna 592 600 m2

Area Externa 583 1200 m?2
Esquadrias externas 96,21 220 m?

CJM - Centro Juvenil Masculino

Identificagdo Area (m?) PrOdfgiZifgizeﬁinima

Area Interna 1.050 600 m?2

Area Externa 1.300 1200 m?
Esquadrias externas 133,87 220 m*®

Espago de Cultura e Lazer - APOENA

s 2 Produtividade Minima
= 2
Identificacéo Area (m?) (Area/Homem)
Area Interna 3.652 600 m?
Area Externa (Livre) 16.434 1200 m?
Esquadrias externas 121,65 220 m?

Unidade de Atendimento Socioeducativo de Ananindeua.

Identificacgédo Area (m?) Prod?giziﬁgizeﬁinima

Area Interna 2.294 600 m2

Area Externa 2.588 1200 m?2
Esquadrias externas 194,50 220 m*®

Unidade de Atendimento Socioeducativo de Benevides
Produtividade Minima

o . = A 2

Identificacao Area (m?) (Area/Homem)
Area Interna 3.048 600 m?2
Area Externa 47.776 1200 m?

Esquadrias externas 187,12 220 m*@
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CAS - Centro de Adolescente em Semiliberdade

Produtividade Minima

0 . ~ A 2
Identificacéao Area (m?) B R—
Area Interna 621,75 600 m?2
Area Externa 1.376 1200 m?2
Esquadrias externas 91,55 220 m#®

CASF- Semiliberdade Feminina

Produtividade Minima

0 . ~ A 2
Identificacéo Area (m?) (Area/Homem)
Area Interna 115,31 600 m?2
Area Externa 32,20 1200 m?2
Esquadrias externas 56,13 220 m?
Gerencia de Almoxarifado - GALMOX
o . Produtividade Minima
= 2
Identificacéado Area (m?) (Area/Homem)
Area Interna 500,91 600 m?2
Area Externa 204 1200 m?2
Esquadrias externas 35,94 220 m?
Geréncia de Patrimdénio - GPAT
e . Produtividade Minima
5 2
Identificacéo Area (m?) (Area/Homem)
Area Interna 200 600 m?2
Area Externa 0 1200 m?
Esquadrias externas 0 220 m?

SAS - Servigo de Assisténcia Social

Produtividade Minima

Identificacéo Area (m?2) (Area/Homem)

Area Interna 116 600 m?2

Area Externa 36 1200 m?2
Esquadrias externas 38,12 220 m*@

ITEM 02- Santarém:

QUADRO GERAL DE EFETIVO DE PESSOAL, EXIGIDO:

obra e fornecimento de
materiais e
equipamentos.

CATEGORIA
SERVICO FUNCIONAL QTD DE POSTOS CARGA HORARIA
Serv. Limpeza,
Higienizacédo e
conservacdo, com mdo de Servente 04 44 horas semanais
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TOTAL DE MAO DE OBRA/QTD DE POSTOS POR UNIDADE:

QTD POSTOS (MAO DE
OBRA/SERVENTE C/ VALOR TOTAL TOTAL
UNIDADE MATERIAL E UNITARIO MENSAL 06
EQUIPAMENTOS) MESES
CSEBA 03 2.891,22 8.673,66 52.041, 96
Semiliberdade 01 2.891,22 2.891,22 17.347,32
de Santarém
TOTAL 04 - 11.564,88 69.389,28
AREA FISICA A SER LIMPA:
SANTAREM:
UNIDADE DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO CSEBA
o . Produtividade Minima
X 2
Identificacdado Area (m?) (Area/Homem)
Area Interna 900 600 m2
Area Externa 1.303,56 1200 m2
Esquadrias externas 182,37 220 m*®

SEMILIBERDADE DE SANTAREM

Produtividade Minima

I i fi a A 2 .

dentificacao Area (m?) (Area/Homem)

Area Interna 320,66 600 m?2

Area Externa 1.057,34 1200 m?2
Esquadrias externas 51,51 220 m#@

ITEM 03- Maraba:
QUADRO GERAL DE EFETIVO DE PESSOAL, EXIGIDO:
CATEGORIA

SERVICO FUNCIONAL QTD DE POSTOS CARGA HORARIA
Serv. Limpeza,
Higienizacédo e

conservacdo, com mao de Servente 44 horas semanais

obra e fornecimento de
materiais e
equipamentos.
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FUNDACAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO PARA
GERENCIA DE CONVENIOS E CONTRATOS
TOTAL DE MAO DE OBRA/QTD DE POSTOS POR UNIDADE:

QTD POSTOS (MAO DE
OBRA/SERVENTE c/ VALOR TOTAL TOTAL
UNIDADE MATERIAL E EQUIPAMENTOS) UNITARIO MENSAL 06 MESES
CIAM MARABA 03 2.891,22 8.673,66 52.041, 96
TOTAL 03 - 8.673,66 52.041, 96
AREA FISICA A SER LIMPA:
MARABA
UNIDADE DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO CIAM Maraba
p Produtividade Minima
. . ~ 2
Identificacao Area (m?) (Area/Homem)
Area Interna 995, 68 600 m?2
Area Externa 2.304 1200 m?2
Esquadrias externas 278,16 220 m?

CLAUSULA TERCEIRA: DO LOCAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:

Os servigos de Limpeza, Higienizagdo e Conservagdo, com fornecimento de
mdo-de-obra, materiais e equipamentos necessarios para a perfeita execucdo
dos servicos na sede da FASEPA e suas Unidades Administrativas e de
Atendimento Socioeducativo, deverd ser apds a assinatura do Termo de
Contrato, nos seguintes enderecos:

UNIDADE/FASEPA ENDERECO
PREDIO 0Ol=Rodovia Augusto Montenegro s/n°. Km 09, Belém/PA.
Sede PREDIO 02= DIOGO MOIA 1101, UMARIZAL, BELEM/PA.
Administrativa (sujeito a alteracdo de endereco, com aviso prévio, podendo

ser antes ou no decorrer da execucdo do contrato)

Geréncia de Rodovia BR 316m, KM 08, Rua Cavalcante, S/N,
Al if . .
Tg;i;éx?do Ananindeua - Para.
CIAM (Centro Conjunto Ariri Bolonha, Avenida Central, S/N,
de Inpe;pggao Belém — Para
Provisdoria
Masculino)
CSEM - Centro Conjunto Jardim Sideral, Rua Esperantista, n.° 744,
Soc1oeduc§t1vo Belém - Para.
Masculino
CSEF - Centro Conjunto Cidade Nova V, WE 57, n.° 1151,
de Internacédo . .
Ananindeua - Para
de Adolescente
Feminino
CIJAM - Centro Rodovia BR 316, KM 08, Rua Cavalcante, S/N,
de Internacédo . .
Ananindeua - Para

Jovem Adulto
Masculino
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Antigo CIJOC - Conjunto Cidade Nova V, WE 58, n.° 842,
Centr@ Ananindeua - Paré
Interativo

Jovem Cidadéao

CJM - Centro Rodovia BR 316 km 08, Rua Cavalcante S/N,
Juven}l Ananindeua - Paré
Masculino

Unidade de

A i ,
tgndlmenpo Rodovia BR 316, KM 08, Rua Cavalcante, S/N,
Socioeducativo
de Ananindeua Ananindeua - Para

Unidade de
Atendimento
Socioeducativo
de Benevides

Rodovia BR316, KM 25, Rua Augusto Meira Filho, S/N,
Benevides/PA.

CAS - Centro
de Adolescente
em
Semiliberdade

Travessa Itaborai, n.° 359, Icoaraci - Belém - Paré

SAS - Servico Rua Caripunas, n.° 1200, Belém - Para
de Assisténcia
Social

CASF - Centro

de Atendimento RUA MANOEL BARATA 1323, ICOARACI Belém - Para

Socioeducativo
Feminino
APOENA Rodovia BR 316, KM 08, Rua Cavalcante, S/N, Ananindeua - Para
CSEBA Av. Sergio Henn, Bairro Aeroporto Velho, Santarém - Paréa
Semiliberdade Avenida Nazaré, n°® 149, Bairro Centro, Santarém - Para

de Santarém

CIAM Maraba Rua Tancredo Neves, S/N, Bairro Sdo Félix, Marabd - Para

CLAUSULA QUARTA — DO CONTRATO E SEUS DOCUMENTOS:

4.1. Integra o presente contrato, mesmo sem transcricdo e anexacdo, todos
os documentos integrantes do Processo n°.2014/492149 - FASEPA, em especial
o Termo de referencia, seus Anexos e a proposta da CONTRATADA.

|CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE:

5.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar a CONTRATADA todas as condigdes
necessarias ao pleno cumprimento das obrigacdes que lhe s&do atribuidas
neste instrumento contratual, e ainda:

a) Prestar os esclarecimentos e informagdes que venham a ser solicitados
pelos empregados da empresa CONTRATADA;

b) Impedir que terceiros executem os fornecimentos do objeto deste
contrato;



Fasepa

Funda<o de Alendimanio
Sociceducative do Para

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO E RENDA.
FUNDACAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO PARA
GERENCIA DE CONVENIOS E CONTRATOS
c) Exigir, periodicamente, os documentos que comprovem a condicdo de
regularidade da CONTRATADA Jjunto ao FGTS, INSS, Fazendas Federal, Estadual
e Municipal;
d) Receber e atestar as notas fiscais/faturas correspondentes, por
intermédio do setor competente;
e) Efetuar os pagamentos a CONTRATADA, a vista das Notas Fiscais/ Faturas,
devidamente atestadas pelo setor competente;
f) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela
CONTRATANTE, inclusive quanto a continuidade nos fornecimentos dos servigos
que, ressalvados os casos de forca maior, Jjustificados e aceitos pela
CONTRATADA, ndo deve ser interrompidos;
g) Assegurar-se da boa qualidade dos servigos fornecidos;
h) Assegurar-se de que o0s precos contratados estejam compativeis com
aqueles praticados no mercado pelas demais fornecedoras dos servigos,
objeto deste contrato, de forma a garantir que continuem a serem os mais
vantajosos para a Administracdo;
i) Emitir, por intermédio do setor competente, pareceres sobre os atos
relativos a execucdo do contrato, em especial, quanto ao acompanhamento e
fiscalizacdo da prestacdo dos servicgos, a exigéncia de condicgdes
estabelecidas neste contrato e a proposta de aplicacdo de sancgdes.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

6.1 - Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

6.1.1. Prestar fornecimento dos servicos especificados neste contrato, na
forma, quantidade e qualidade nele indicados;

6.1.2. Responder com relacdo aos seus funcionarios por todas as despesas
decorrentes do fornecimento dos servicos, tais como:

1) Salérios;

2) Seguros de acidentes;

3) Taxas, impostos e contribuicdes;

4) Indenizacdes;

5) Vales-transporte, e

6) Outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.
6.1.3. Respeitar as normas e procedimentos de controle de acesso as
dependéncias da CONTRATANTE;

6.1.4 Encaminhar para pagamento, Notas Fiscais/Faturas discriminando
objeto, quantidade e valor a ser pago.

a) Para cada solicitacdo formalizada pela CONTRATANTE, serd gerada uma Nota
Fiscal/ Fatura devidamente descriminada;

6.1.5 Manter durante todo o ©periodo de vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigag¢cdes assumidas, todas as condigdes de
habilitacd&o e qualificacdo exigidas no Pregéo;

6.1.6. Responder pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucgcdao do contrato, nao

excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacéo ou
acompanhamento pela CONTRATANTE;
6.1.7. Assumir inteira responsabilidade por todos os encargos

previdenciédrios e obrigagdes sociais previstos na legislacdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a saldé-las na época proéopria, vez gque 0sS
seus empregados ndo manterdo qualquer vinculo com a CONTRATANTE;

10
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6.1.8. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados;
6.1.9. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionadas ao fornecimento dos servicos, originariamente ou
vinculada por preveng¢do, conexdo ou continéncia;
6.1.10. Assumir ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e
comerciais resultantes deste Contrato.
6.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos nos subitens 5.1 e 6.1, ndo transfere a responsabilidade por
seu pagamento a CONTRATANTE, nem poderd onerar o objeto deste contrato,
razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a CONTRATANTE.
6.3. E expressamente proibida a veiculacdo de publicidade acerca do
contrato, salvo se houver prévia autorizacdo nesse sentido.
6.4. E vedada a subcontratacdo de outra empresa para prestacdo dos servicos
objeto deste contrato.
6.5. DA CARGA HORARIA:
6.5.1. A jornada de trabalho, para cada profissional, sera de 44 (gquarenta
e quatro) horas/semanais e deverd ser cumprida no periodo compreendido
entre 7h as 20h;
Os Servicos serédo executados de segunda a sédbado, sendo que:
a) de segunda a sexta, turnos de 8h diadrias, com intervalo de 1h;
b) aos sédbados serd de 8 as 12h, respeitando a jornada de 44h semanais,
obedecida a legislacdo em vigor;
Dependendo da necessidade das Unidades da FASEPA, os servigcos poderdo ser
prestados aos domingos e feriados, observando o horario limite de até as
22h, para que ndo ocorra a obrigacdo de pagamento de adicional noturno,
sendo que a compensacdo de horas trabalhadas poderd ocorrer de um dia para
o outro ou, na impossibilidade, no més subsequente, conforme disposto na
Convencdo Coletiva de Trabalho do Sindicato das Empresas de Asseio e
Conservagdo, ndo cabendo ao CONTRATANTE qualquer &nus.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO:

7.1. 0 wvalor global para o servigco ora contratado importa em RS
799.229,40 (setecentos e noventa e nove mil, duzentos e vinte nove reais e
quarenta centavos) .

7.2. Serid desembolsado mensalmente, no maximo, R$ 133.204,90(cento e trinta
e trés reais, duzentos e quatro reais e noventa centavos).

7.3. A CONTRATADA apresentard nota fiscal para ligquidacdo e pagamento da
despesa pela CONTRATANTE, mediante ordem bancédria creditada em conta
corrente no Banco do Estado do Pard - BANPARA S/A, no prazo de 30 (trinta)
dias, <contados da apresentacdo da nota fiscal e recibo devidamente
atestados.

7.4. O prazo para pagamento sera contado a partir da data de entrada, no
setor competente, da Nota Fiscal e Recibo, devidamente atestados pelo
Fiscal do Contrato de Belém e as Geréncias das Unidades de Santarém e
Maraba.
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7.5. No caso de devolucdo da Nota Fiscal, Fatura ou Recibo para correcdo, o
prazo de pagamento estipulado no subitem 8.2 passard a ser contado a partir
da data de reapresentacdo dos referidos documentos.
7.6. Nos moldes do que determina o Decreto Estadual n°. 877, de 31 de marco
de 2008, o pagamento dos fornecedores e prestadores de servicos dos Orgaos
da Administracdo Direta e Indireta do Estado do Para, somente serda efetuado
mediante crédito em conta corrente aberta no Banco do Estado do Para -
BANPARA S/A.
7.6.1. Os fornecedores e prestadores de servicos vencedores do certame, que
ainda n&o sejam correntistas do Banco do Estado do Parad S/A, deveréo
providenciar a abertura de conta corrente na agéncia de sua preferéncia.
7.6.2. A Licitante deverd fazer constar a identificacdo da agéncia e da
conta corrente nos documentos de cobranca dos servigcos prestados tais como,
notas fiscais, faturas, recibos e similares.
7.6.3. O teor do disposto no art. 6°, IV, da Instrucdo Normativa n®. 018,
de 21 de maio de 2008, editada pela Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA,
as normas e procedimentos previstos no Decreto Estadual n®. 877, de 31 de
marco de 2008, ndo se aplicam ao pagamento de credores que ndo possuam
domicilio no Estado do Para.
7.7. O pagamento da Nota Fiscal somente serd efetuado apds a verificacdo da
regularidade da CONTRATADA Jjunto a Seguridade Social - CND e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico - FGTS.
7.8. A CONTRATANTE poderd deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes as multas ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA, nos
termos deste Edital e do contrato.
7.9. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
ligquidacdo qualquer obrigacdo financeira, sem que 1isso gere direito a
alteracdo dos precos dos servicos contratados ou atualizacdo monetdria por
atraso de pagamento.

CLAUSULA OITAVA - DA ATESTACAO DA NOTA FISCAL/FATURA:

8.1. Caberd ao fiscal do contrato de Belém e as Geréncias das Unidades de
Santarém e Marabd da CONTRATANTE a atestacdo das Notas Fiscails, Faturas e
Recibos correspondentes aos servicos adquiridos objeto deste contrato, para
efeito de pagamento.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA:

9.1. Os recursos orcamentdrios necessarios para atender as despesas
decorrentes deste contrato constam do orcamento aprovado da Fundacdo de
Atendimento Socioeducativo do Pard para o exercicio de 2015, como a seguir

especificado:

Funcional Programatica Natureza da Despesa Fonte
08.122.1297.4534 339037 0101000000
08.244.1356.6479 339037 0101000000
08.243.1356.4770 339037 0101000000
08.243.1356.6778 339037 0101000000

9.2 - Os recursos orcamentdrios necessdrios a cada inicio de exercicio

serdo providenciados pelo CONTRATANTE para a sua respectiva cobertura.
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CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA DO CONTRATO:

10.1. O prazo de vigéncia do presente contrato é de 180 (cento e oitenta)
dias, a contar do dia 01 de novembro de 2015 a 30 de abril de 2016.

10.2. A entrega dos servicos adquiridos deverd ser feita imediatamente apds
a assinatura do Contrato, sob pena de multa, atendido o estipulado nos
itens 2.1, 3.1 e 3.2 deste Contrato.

10.3. N&o obstante o prazo estipulado no item 10.1, a vigéncia do presente
contrato emergencial, estard sujeita a condicdo resolutiva, consubstanciada
na adjudicacdo pela FASEPA de outro contrato administrativo, cujo processo
licitatdério estd em curso, condicdo essa que ird rescindir automaticamente
o presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO DO CONTRATO:

11.1. O Contrato poderd ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei
Federal n°. 8.666/93, desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a
apresentacdo das devidas Jjustificativas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO DO VALOR A SER
CONTRATADO :

12.1. No interesse da Administracdo, o valor inicial contratado poderéd ser
acrescido ou suprimido até os limites previstos na Lei Federal n°.
8.666/93.

12.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des licitadas,
0os acréscimos ou supressdes dque se fizerem necessarios nos servicgos
contratados.

12.3. Nenhum acréscimo ou supresséo podera exceder os limites
estabelecidos, exceto as supressdes resultantes de acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO:

13.1. A CONTRATANTE, por meio do setor competente, exercerd ampla
fiscalizacdo sobre a execucdo do contrato, ficando a CONTRATADA obrigada a
facilitar o exercicio desse direito.

13.2. O servidor designado para atuar como fiscal do contrato terd, dentre
outras, as seguintes atribuicdes:

13.2.1. Registrar em relatdério todas as ocorréncias e deficiéncias
porventura existentes e encaminhar cépia a CONTRATADA para a imediata
correcdo das 1irregularidades apontadas, sem prejuizo das penalidades
previstas neste contrato e na lei;

13.2.2. Conferir se o0s servicos prestados estdo de acordo com as
especificacdes técnicas exigidas;

13.2.3. Rejeitar no todo ou em parte os servigcos fornecidos, se
considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos

discriminados na proposta da CONTRATADA e no Termo de Referéncia anexo ao
Edital de Licitacéo;

13.3. A presenca da fiscalizacdo ndo atenua, nem elide as responsabilidades
da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

14.1. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administracdo poderd garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as
seguintes sancgdes:

a) Adverténcia, por escrito, no caso de pequenas falhas e/ou
irregularidades;
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b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, no caso de
inexecucgdo total do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, contados da comunicacdo oficial;
c) O descumprimento das demais obrigagdes estabelecidas no contrato
sujeitard a CONTRATADA a multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por
ocorréncia de fato, sobre o valor total do contrato, recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicacdo oficial.
d) O atraso injustificado na execucdo dos servigcos no qual se compromete a
contratada sujeitard esta a pagamento de multa moratdéria equivalente a 0,3%
(zero virgula trés por cento) sobre o valor da obrigagdo, limitada a 30 %
(trinta por cento), sem prejuizo das demais penalidades previstas neste
instrumento e na legislacdo vigente.
14.2. Ficard impedida de 1licitar e de contratar com a Administracéo
Ptblica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o direito prévio do
contraditério e da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, a CONTRATADA que:
a) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto deste contrato;
b) N&o mantiver a proposta, injustificadamente;
c) Comportar-se de modo iniddéneo;
d) Fizer declaracdo falsa;
e) Cometer fraude fiscal;
f) Falhar ou fraudar na execucdo do contrato.
14.3. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficard sujeita, ainda, ao
cancelamento de sua inscricdo no SICAF e, no gue couberem as demais
penalidades referidas no Capitulo IV, da Lei Federal n°. 8.666/93.
14.4. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e no caso
de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo, a CONTRATADA
deverd ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas no Edital e no contrato e das demais cominacdes legais.
14.5. Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior devidamente
justificada e aceita pela Administracdo, estard isenta a CONTRATADA das
penalidades mencionadas.
14.6. O critério da Administracdo o wvalor da(s) multa(s) poderd ser
descontado dos valores a serem pagos a CONTRATADA.
14.7. As sancdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com
o 6érgdo licitante ou com a Administracdo Publica poderd ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com a de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.
14.8. Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sangdes serd assegurado a
CONTRATADA o contraditdério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO CONTRATUAL:

15.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua resciséo,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n°. 8.666/93.

15.2. A rescisdo do contrato poderéd ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrita da Administracdo, nos casos
enumerados nos 1incisos I a XII e XVII, do artigo 78, da supracitada lei,
notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
b) Amigédvel, por acordo entre as partes, reduzido a termo, desde que haja
conveniéncia para a Administracgéo;
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c) Judicial, nos termos da legislacéo.
15.3. A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de autorizacéo
escrita e fundamentada da autoridade competente.
15.4. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditdério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO REAJUSTE:

16.1. Os precos contratados ndo serdo objeto de reajuste.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FORCA MAIOR E DO CASO FORTUITO: ‘

17.1. As obrigagcdes do presente contrato suspender-se-do sempre gue
ocorrerem circunstédncias alheias a vontade, controle e acdo das partes,
causadas por motivo de forca maior ou caso fortuito, na forma do Cdébdigo
Civil, desde que sua ocorréncia seja alegada e comprovada no prazo de 48
(quarenta e oito) horas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO:

18.1. O presente Contrato serd publicado sob a forma de extrato no Diario
Oficial do Estado, no prazo de 10 (dez) dias a partir da data de sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO:

19.1. E competente o foro da Cidade de Belém, Estado do Pard, para dirimir
todas as questdes relativas ou resultantes do presente contrato.

Assim, por estarem Jjustas e contratadas, as partes assinam o presente
Instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, para um uUnico efeito,

na presenc¢a das testemunhas abaixo.

Belém, 01 de novembro de 2015.

SIMAO PEDRO MARTINS BASTOS HERMES JOSE HENDERSON GORDO
Presidente da FASEPA Representante Legal
TESTEMUNHAS :
NOME: Adryana Franco NOME :
CPF: CPF:
RG: RG:

DOE n°.33.0008 DATA: 10/11/2015.AF
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