Fasepa

e Fundacdo de Alendimentis
Socieeducalive do Pard

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO E RENDA
GERENCIA DE CONVENIOS E CONTRATOS

CONTRATO N° 28/2015 - FASEPA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 154151/2015
PREGAO ELETRONICO N°. 19/2015

PARECER JURIDICO N°. 508/2015-PROJUR/FASEPA

Contratacéao sob demanda, de empresa
especializada na prestagcdo de servigos de
organizagéo e realizacgéo de eventos,
infraestrutura, logistica e demais servigos
correlatos, necessarios a realizacdo de
ENCONTROS TEMATICOS DA SOCIOEDUCAGAO NO
PARA “COMPROMISSO NOSSO RESPONSABILIDADE DE
TODOS”, a serem realizados em 06 (seis),
regides do Estado do Para: REGIAO DO BAIXO
AMAZONAS, REGIAO DO GUAMA, REGIAO DE
CARAJAS, REGIAO DO MARAJO, REGIAO
METROPOLITANA e REGIAO DO XINGU,
compreendendo o planejamento operacional,
execucgéo, fornecimento de bens,
disponibilizagdo de espagos, hospedagem,
alimentagdo, transporte e translado dos
participantes, para atender as necessidades
da FASEPA, QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGAO
DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO PARA E A
EMPRESA CP INFORMAR CONSULTORIA, PROJETOS E
INFORMAGAO S/S LTDA-EPP.

Por este 1Instrumento, de um lado, a Fundagcdo de Atendimento
Socioeducativo do Pard - FASEPA, devidamente inscrito no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica sob n°®. 84.154.186/0001-23 com sede na Rua Diogo Mbia,
n°. 1101, Bairro Umarizal, Belém-P4, doravante denominado CONTRATANTE, neste
ato, representado por seu titular, Sr. SIMAO PEDRO MARTINS BASTOS,
brasileiro, assistente social, portador da Carteira de Identidade
Profissional n°. 1542854 1®*. Via - CRAS/PA e do CPF n° 362.550.252-68,
residente e domiciliado na Travessa Benjamim Constant, n°. 660 - Reduto
Belém/PA, no uso das atribuigdes, e, de outro lado, a empresa CP INFORMAR
CONSULTORIA, PROJETOS E INFORMAGCAO S/S LTDA-EPP, estabelecida no Conjunto
Cidade Nova VI, WE 86, n°. 872 bairro do Coqueiro, cidade de Ananindeua/PA
CEP: 67.140-270, telefone: (91) 3351-9302/3351-9303/98268-3475/98741-3325,
e-mail: ffirminofilho@yahoo.com.br, inscrita sob CNPJ/MF.04.039.063/0001-02
e 1isenta de Inscricdo Estadual, Inscrigcdo Municipal n°. 151410 doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representado por Sr. FRANCISCO FIRMINO DA
SILVA FILHO, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n®. 1548962 SSP/PA
e do CPF/MF n°. 379.284.142-87 e, residente e domiciliado & Tv. Lomas
Valentina, n°. 103 Bairro Pedreira CEP: 66.180-320 Belém/PA, tém entre si
ajustado o presente Contrato, mediante as clausulas e condig¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO:

1.1. O procedimento licitatdério obedecerd as disposigdes da Lei Federal n°.
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto Federal n°. 3.555, de 08 de
agosto de 2000, do Decreto Federal n°. 5.450, de 31 de maio de 2005, da Lei
Estadual n®°. 6.474, de 06 de agosto de 2002, do Decreto Estadual n°. 0199,
de 09 de junho de 2003, do Decreto Estadual n®°. 2.069, de 20 de fevereiro de
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2006, da Lei Complementar Federal n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei
n°. 8.078/90 e alteracdes - (Cbdigo de Defesa do Consumidor), do Decreto
Federal n°. 6.204, de 05 de setembro de 2007, do Decreto Estadual n°. 877,
de 31 de marco de 2008, do Decreto Estadual n°. 878, de 31 de marco de 2008,
da Instrucdo Normativa n°. 018, de 21 de maio de 2008, editada pela
Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA e, subsidiariamente, da Lei Federal
n°. 8.666, de 21 de Jjunho de 1993, da legislacdo correlata e demais
exigéncias previstas no Edital e seus Anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

2.1. A presente licitacdo tem como OBJETO a Contratacdo sob demanda, de
empresa especializada na prestacdo de servigos de organizagdo e realizagédo
de eventos, infraestrutura, logistica e demais servigos correlatos,
necessarios a realizacdo de ENCONTROS TEMATICOS DA SOCIOEDUCACAO NO PARA
“COMPROMISSO NOSSO RESPONSABILIDADE DE TODOS”, a serem realizados em 06
(seis), regides do Estado do Parad: REGIAO DO BAIXO AMAZONAS, REGIAO DO
GUAMA, REGIAO DE CARAJAS, REGIAO DO MARAJO, REGIAO METROPOLITANA e REGIAO DO
XINGU, compreendendo o planejamento operacional, execucdo, fornecimento de
bens, disponibilizacdo de espacos, hospedagem, alimentacdo, transporte e
translado dos participantes, conforme as especificag¢des contidas no Termo de
Referéncia.

REGIOES

REGIAO CIDADE POLO MUNICIPIOS

ALENQUER
ALMERIM
BELTERRA
CURUA
FARO
01 REGIAO DO BAIXO AMAZONAS SANTAREM JURUTI
MOJUI DOS CAMPOS
MONTE ALEGRE
OBIDOS
ORIXIMINA
PRAINHA
TERRA SANTA

13

COLARES
CURUCA
IGARAPE-ACU
INHANGAPI
MAGALHAES BARATA MARACANA
MARAPANIM
SANTO ANTONIO DO TAUA SANTA
02 REGIAO DO GUAMA CASTANHAL MARIA DO PARA 17
SAO CAETANO DE ODIVELAS SAO
DOMINGOS DO CAPIM
SAO FRANCISCO DO PARA
SAO JOAO DA PONTA
SAO MIGUEL DO GUAMA
TERRA ALTA
VIGIA

BOM JESUS DO TOCANTINS BREJO
GRANDE DO ARAGUAIA CANAA DOS
CARAJAS CURIONOPOLIS
ELDORADO DOS CARAJAS PALESTINA
03 REGIAO DE CARAJAS MARABA DO PARA PARAUAPEBAS 12
PICARRA
SAO DOMINGOS DO ARAGUAIA SAO
GERALDO DO ARAGUAIA SAO JOAO DO
ARAGUAIA
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AFUA
ANAJAS
BAGRE
CACHOEIRA DO ARARI
CHAVES
CURRALINHO
BREVES GURUPA 16
04 REGIAO DO MARAJO MELGACO
MUANA
PONTA DE PEDRAS
PORTEL
SALVATERRA
SANTA CRUZ DO ARARI
SAO SEBASTIAO DA BOA VISTA SOURE

ANANINDEUA
MARITUBA
05 METROPOLITANA BELEM BENEVIDES 06
SANTA BARBARA DO PARA
SANTA IZABEL DO PARA

ANAPU
BRASIL NOVO
MEDICILANDIA

PACAJA 10
06 REGIAO DO XINGU ALTAMIRA PLACAS

PORTO DE MOZ
SENADOR JOSE PORFIRIO URUARA
VITORIA DO XINGU

DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS ENCONTROS TEMATICOS.

PARTICIPANTES
DIAS HORARIOS ATIVIDADES TEMAS
09:00 &s 10:00 Abertura Apresentacdo do evento Autoridades presentes e
10:00 &s 11:00 oficial O plano nacional da convidados Palestrante
Palestra sbécioeducacéao Nacional, SEDH
11:00 &s 12:00 Discussédo da lei 8.069 Membros, SPDCA,
Mesa Redonda de 1990, e seus 25 anos | Legislativo, Judiciario e
(ECA) Sociedade Civil
12:00 &s 14:00 Organizada
14:00 &s 15:00 Almogo Liberdade Assistida Conselho Estadual dos
Palestra com Comunitéaria e Direitos da Crianca e
15:00 &s 16:00 Debate institucional Adolescentes do Paré
1° DIA Palestra com Internacdo Provisodria e FASEPA- Fundacdo de
16:00 a&s 16:20 Debate Semiliberdade. Atendimento
16:20 &s 17:00 Coffee break Socioeducativa do Estado
Palestra com O papel da Familia na do Paré
17:00 &s 18:00 Debate sbécioeducacéo UNICEF- Fundo das Nacdes
Mesa Redonda O Papel do Estado, Unidas pra a Inféncia
18:00 &s 18:30 Municipios e Sociedade MAGISTRADO, SEASTER,
Encerramento Civil FASEPA
19:30 &s 21:00 do primeiro Organizadores
dia Todos os participantes do
Jantar encontro
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9:00 &s 10:00 Palestra com CONANDA- Conselho
Debate Nacional dos Direitos da
Crianca e Adolescentes
10:00 &s 12:00 Oficina Instrutor - qualificado
para o tema
O papel dos Conselhos Instrutor - qualificado
12:00 &s 14:00 Almogo dos Direitos da Crianca para o tema
14:00 &s 16:00 Oficina e Adolescentes na Instrutor - qualificado
sécioeducagéo para o tema
16:00 &s 16:20 Coffee break Formas e meios de 1- Liberdade Assistida
16:20 as 18:20 Oficina Captacdo de Recursos Comunitéria e
2° DIA para os Projetos Sécios Institucional,
Educativos Internacdo Provisoédria,
18:00 a&s 18:30 Formacdo de Internacdo e
Grupos Elaboracé&o de Projetos Semiliberdade
Sécios Educativos 2- 0O papel do Estado,
Municipio e Ong’s na
SICONV. (Sistema de sbécioeducacéo
Convénios) e Captacédo 3- O papel da Assisténcia
de Recursos Federais Social e dos Conselhos
18:30 &s 19:00 Encerramento Para discutir e dos Direitos da Crianca e
do segundo apresentar proposta no Adolescentes na
19:30 &s 21:00 dia evento sobre os temas: sbécioeducacéao
Jantar 4- Os projetos Sdcios
Educacional na Regiédo
Norte
9:00 &s 10:00 Palestra com
Debate -Os projetos Sbécios -SPDCA-Subsecretaria de
Educacional na Regiéo Promocdo dos Direitos da
10:00 &s 11:00 Palestra com Norte Crianca e Adolescentes
Debate -SEASTER-Secretaria de
-0 papel da Assisténcia Estado de Assisténcia,
11:00 &s 12:00 Palestra com Social e -Geracgédo de Trabalho, Emprego e Renda
Debate Renda aos Sécios do Estado do Para.
3° DIA 12:00 &s 14:00 Almoco Educandos -Promotoria Publica
14:00 &s 15:00 Apresentacéo -Direitos e deveres dos
de Grupos sbécios educandos
15:00 &s 16:00 Encerramento -Apresentacédo de Participacédo de
e propostas dos Grupos Autoridades e Convidadas
Certificacéao formados dentro dos Presentes
16:00 temas discutidos
Coffee break
de
encerramento
PLANILHA GERAL DOS ENCONTROS TEMATICOS NAS 06 (SEIS) REGIOES: BAIXO AMAZONAS,
GUAMA, CARAJAS, METROPOLITANA, MARAJO E XINGU.
DISCRIMINACAO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
3.1- PESSOAL
a) Cerimonialista 18 DIARIAS 500,00 RS 9.000,00
b) Palestrante 96 HORAS 50,00 RS 4.800,00
c) Instructor / Consultor 48 HORAS 50,00 RS$ 2.400,00
d) Mediador 42 HORAS 50,00 R$ 2.100,00
e) Garcom 36 DIARIAS 110,00 R$ 3.960,00
f) Recepcionista 90 DIARIAS 100,00 RS 9.000,00
g)Apoio Técnico 54 DIARIAS 100,00 R$ 5.400,00
f) IRRF, ISS, INSS (%) 8,50% 3.116,10 R$ 3.116,10
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SUB TOTAL R$ 39.776,10
3.2- MATERIAL DOS PARTICIPANTES

a) Elaboracédo e impressédo de cartilha 600 UND 8,00 R$ 4.800,00
b) Bloco de papel 600 UND 4,00 R$ 2.400,00
c) Folder 600 UND 1,20 RS 720,00
d) Caneta 600 UND 1,00 RS 600,00
e) Bolsa 600 UND 17,00 RS$ 10.200,00
f) Camisa 600 UND 13,00 R$ 8.800,00
g) Cracha 600 UND 1,50 RS$ 900,00
h) Certificado 600 UND 1,50 R$ 900,00
SUB TOTAL R$ 28.320,00
3.3- DIVULGAGAO

a) Banner 2,80 x 1,20 12 Und 200,00 R$ 2.400,00
b) Painel 2,00 x 2,20 06 Und 200,00 R$ 1.200,00
SUB TOTAL R$ 3.600,00
3.4 - MATERIAL DE APOIO

a) Locagdo de Veiculo de apoio tipo

passeio 04 portas com ar, motorista e 18 Diarias 135,00 RS$ 2.430,00
combustivel.

b) Registro Fotogrdfico por evento 06 Und 450,00 RS$ 2.700,00
c) Filmagem Por evento 06 Und 550,00 RS$ 3.300,00
d) Relatérios 06 Und 10,00 RS 60,00
SUB TOTAL R$ 8.490,00
3.5 - LOCACAO DE ESPACO Fisico

a) Auditdério com sala de apoio 18 Diéarias 900,00 R$ 16.200,00
SUB TOTAL R$ 16.200,00
3.6 - EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS

a) Computador 36 Diarias 50,00 R$ 1.800,00
b) Impressora a laser monocratica 18 Diarias 90,00 R$ 1.620,00
c) Projetor Multimidia 18 Diarias 90,00 R$ 1.620,00
d) Microfones sem fio 36 Diéarias 30,00 R$ 1.080,00
e) Microfones 36 Diéarias 30,00 RS$ 1.080,00
SUB TOTAL R$ 7.200,00
3.7- ALIMENTACAO, HOSPEDAGEM E PASSAGENS

a) Coofee Break 1.800 Und 18,00 R$ 32.400,00
b) Refeicéo 3.000 Und 25,00 R$ 75.000,00
c) Hospedagem Apartamento Duplo 129 Diarias 120,00 R$ 15.480,00
d) Hospedagem Apartamento Triplo 324 Diarias 142,00 R$ 46.008,00
e) passagens (ida e volta) 816 Und 60,00 RS 48.960,00
SUB-TOTAL R$ 217.848,00
TOTAL PARCIAL R$ 321.434,10
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3.8 - Lucro+ impostos+ encargos

a) Lucro % 2% 5.971,90 R$ 5.971,90
b) Impi)stos (IRPJ, PIS, COFINS, INSS, 8.5 25.175, 60 RS 25.175, 60
CSLL) %

SUB-TOTAL R$ 31.147,50
TOTAL GERAL R$ 352.581,60

CLAUSULA TERCEIRA - ENDERECO E LOCAL DE ENTREGA:

3.1. A contratacdo sob demanda, envolverd a organizacdo de eventos,

infraestrutura, logistica e demais servicos correlatos, compreendendo o
planejamento operacional, execugdo, fornecimento de bens, disponibilizacéo
de espagos, hospedagem, alimentacao, transporte e translado dos
participantes.

3.2. O objeto serd realizado mediante a forma de execuc¢do indireta, sob o
regime de empreitada global, pelo menor prego para o item, conforme as
especificacgdes deste Termo de Referéncia.

3.3. A LICITANTE VENCEDORA compromete-se a executar os servigos contratados
nas localidades indicadas pela FASEPA, situada na Capital e no interior do
Estado do Para, responsabilizando-se pelos custos integrais de mobilizacéao
do seu quadro pessoal, bens e de todo o ferramental necessdrio a organizacéo
da infraestrutura e logistica do encontro temético.

3.4. Caberéd a empresa vencedora do pregdo, realizar os ENCONTROS TEMATICOS
DA SOCIOEDUCACAO NO PARA, na forma presencial nas 06 (seis) regides do
Estado do Paréd, atendendo aos 74 (setenta e quatro) Municipios inseridos no
projeto em local aprovado pela FASEPA, para melhor atender os participantes.
3.5. O 1local do evento serd viabilizado pela CONTRATADA devendo ter
auditério com capacidade minima para 120 (cento e vinte) pessoas,
climatizado de facil acesso com todos assessérios necessarios para um
excelente encontro.

3.6. O local de hospedagem deve ser em hotel de categoria confortavel com
capacidade para todos os participantes em apartamentos duplos e triplos com
ar condicionados, banheiro interno, tv.

3.7. O local para servir as refeig¢des, deverd ser restaurante com capacidade
para todos os participantes, onde serda servido almogo e Jjantar, com
cardapios variados.

3.8. A LICITANTE VENCEDORA compromete-se a executar os servigos contratados
nas localidades indicadas pela FASEPA, situadas na Capital e no interior do
Estado do Para, responsabilizando-se pelos custos integrais de mobilizacdo
do seu quadro pessoal, bens e de todo o ferramental necessario a organizacéo
da infraestrutura e logistica da capacitacéo.

3.9. Os servicos serdo demandados a LICITANTE VENCEDORA através de Ordem de
Servigco Especifica, que serd emitida no prazo minimo de 15 (quinze) dias
uteis antes do inicio de cada capacitacéao.

3.10. A LICITANTE VENCEDORA fica ciente de que a contratacdo ndo implica na
utilizacdo integral desses servigcos e do montante de recursos reservados
para a execugdo dos encontros.

3.11. A CONTRATADA se responsabilizard pelo deslocamento hotel / evento /
hotel, bem como, auditério /restaurante /auditdédrio sempre que a disténcia
seja superior a 200 (duzentos) metros entre ambos, o deslocamento seré
realizado em Sénibus, micro 6nibus, van, se necessario.
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CLAUSULA QUARTA — DO CONTRATO E SEUS DOCUMENTOS :

4.1. Integra o presente contrato, mesmo sem transcrigcdo e anexac¢do, todos os
documentos integrantes do Pregdo Eletrdénico n° 19/2015 - FASEPA e Processo
n®.154151/2015, em especial o Edital, seus Anexos e a proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE:

5.1. Efetuar o pagamento nas condicdes e precos pactuados, mediante a
apresentacdo das Notas Fiscais/Faturas, devidamente atestadas;

5.2. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, por representante
designado pela autoridade competente, nos termos do Art. 67, da Lei
8.666/93;

5.3. Notificar por escrito, a CONTRATADA, ocorréncias de eventuais
imperfeicdes ou irregularidades, no curso da execucdo do servico, fixando
prazo para a sua correcdo;

5.4. Aprovar e ou rejeitar a indicacdo pela CONTRATADA do local da
realizacdo dos ENCONTROS, HOSPEDAGEM e LOCAL para acontecer as refeicodes,
RESTAURANTE.

5.5 Responsabilizar-se pela comunicacdo, em tempo hédbil, dos servicos a
serem executados;

5.6. Rejeitar, no todo ou em parte, o0s servicos realizados em desacordo com
o contrato;

5.7. Proporcionar todas as condi¢des necessarias ao bom andamento da
prestacdo dos servigos contratados.

5.8. Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servicos;

5.9. Solicitar, justificadamente, a substituicdo dos profissionais que néo
estiverem desempenhando suas atividades a contento;

5.10. Aplicar a CONTRATADA as sancdes cabiveis;

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

6.1. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

6.1.1. Executar fielmente o contrato, de acordo com as cladusulas avencadas e
no Termo de Referéncia;

6.1.2. Disponibilizar pessocal qualificado nas condig¢des e configuragdes
estipuladas pela FASEPA, nos moldes deste Edital e do Termo de Referéncia.
6.1.3. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da hospedagem e
alimentacdo, infraestrutura, além do fornecimento de material de consumo e
insumos, conforme definido neste Edital;

6.1.4. Indenizar o Contratante e/ou terceiros, por quaisquer danos ou
prejuizos resultantes de acbes/omissdes, seja por dolo ou culpa dos seus
empregados, relacionados <com a execucdo dos servicos licitados, néo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento feito pela Contratante;

6.1.5. Executar os servicos objeto do contrato, através de pessoas iddneas,
com capacitacdo profissional, assumindo total responsabilidade por quaisquer
danos ou faltas que seus empregados, prepostos ou mandatdrios, no desempenho
de suas funcgdes, causem a Contratante, podendo a mesma solicitar a
substituig¢do daqueles, cuja Conduta seja Jjulgada inconveniente ou cuja
capacitacdo técnica seja insuficiente;
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6.1.6. Assumir as responsabilidades por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidente de trabalho gquando, em
decorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados no desempenho dos
servicos ou em conexdo com eles, ainda que ocorridas em dependéncia da
Contratante;
6.1.7. Cumprir e fazer cumprir, seus prepostos ou conveniados, leis,
regulamentos e posturas, bem como gquaisquer determinacdes emanadas das
autoridades competentes, pertinentes & matéria objeto da contratacéo,
cabendo-lhe tUnica e exclusiva responsabilidade pelas consequéncias de
qualquer transgressdo de seus prepostos ou conveniados;
6.1.8. Comunicar imediatamente a FASEPA qualgquer ocorréncia gue possa
prejudicar a execucgdo dos servicos objeto desta licitacéo;
6.1.9. Apresentar a Contratante, documentos que comprovem a habilitacéo
técnica de cada um dos profissionais requisitados por este edital, inclusive
o0 seu curriculum vitae, comprovante de inscricdo em conselhos de classe
quando for o caso de obrigacdo para exercicio da profisséao.
6.1.10. Disponibilizar toda a m&o-de-obra necessdria para garantir a
execucdo do servigco e arcar com todos o0s encargos sociais e trabalhistas,
previstos na legislacdo vigente, e de quaisquer outros em decorréncias de
sua condicdo de empregadora, no dgque diz respeito aos seus empregados nao
transferindo a FASEPA o0s seus pagamentos ou responsabilidade;
6.1.11. Fornecer, sempre que forem solicitados pela FASEPA, os comprovantes
de quitacdo das obrigacdes trabalhistas e do recolhimento dos encargos
sociais de empregados utilizados na execucgdo dos servicgos;
6.1.12. Manter durante toda a execucdo do contrato todas as condicdes de
habilitacd&o e qualificacdo exigidas neste Edital;
6.1.13. Aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem de até 25% (vinte e cinco por cento), do valor
inicial atualizado do contrato;
6.1.14. Assumir qualquer responsabilidade em relagdo aos seus funcionédrios,
que ndo manterdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, todas as
despesas decorrentes da execugdo deste contrato e outras correlatas, tais
como saldrios, seguros de vida e acidentes, tributos, inclusive encargos
previdencidrios e obrigagdes socials previstos na legislagdo social e
trabalhista em wvigor, indenizagdes, vale-refeicdo, vales- transporte e
outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;
6.1.15. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda
trabalhista, civil ou penal relacionada a execugdo deste contrato,
originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou continéncia; bem como
0s encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacédo.
6.1.16. A 1inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos no subitem anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu
pagamento a CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato, razédo pela
qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a CONTRATANTE.
6.1.17. Dar ciéncia imediata e por escrito ao CONTRATANTE sobre qualquer
anormalidade verificada durante a execucdo dos servicos contratados.
6.1.18. Prestar os esclarecimentos que 1lhe forem solicitados e atender
prontamente as reclamacdes feitas pela Contratante referente a execucdo do
objeto licitado;
6.1.19. Os profissionais contratados devem estd devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de classe, devendo comprovar esta condicéo.
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6.1.20. Emitir conjuntamente com a FASEPA um certificado de participacéo
para o participante que tiver participado em todas as etapas do ENCONTRO que
estiver inscrito e que for considerado participante ativo
6.1.21. O certificado de que trata o item acima deverd ser fornecido pela
Contratada de acordo com o Modelo fornecido pela CONTRATANTE.
6.1.22. A CONTRATADA deverd manter representacdo em Belém (PA) para garantir
melhor efetivacdo dos processos administrativos e organizacionais dos
eventos.
6.1.23. Sempre que convocado, o representante deverd se fazer presente as
reunides para tratar de assuntos relativos a execugdo do contrato;
6.1.24. Quaisquer tributos, taxas, encargos sociais, custos e despesas
diretas ou indiretas omitidos da proposta ou incorretamente cotadas seréo
considerados como inclusos nos precgos, devendo os servigcos ser fornecidos
sem 6nus adicionais;
6.1.25. A CONTRATADA deverd obter todas as permissdes e autorizacdes legais
perante as reparticdes competentes, pagamento de taxas e seguros, para a
execucdo dos servicos contratados, gquando necessarias, responsabilizando-se
pela falta ou omissdo referente a essa obrigatoriedade.
6.1.26. A CONTRATADA serd responsavel pela coordenagcdo de todos os
profissionais envolvidos com a execucdo dos servicos, bem como montagem e
desmontagem, manuseio, operacionalizacéao, transporte, fornecimento de
materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a consecucdo do objeto
contratado.
6.1.27. A CONTRATADA deverd responsabilizar-se por acidentes gque possam
vitimar seus empregados ou prepostos, no desempenho dos servigcos relativos
ao contrato ou em conexdo com ele.
6.1.28. A CONTRATADA deverda arcar com todas as despesas relativas a pessoal
e ao recolhimento de todos os impostos, salarios, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais dos seus empregados, como também,
taxas, tarifas, contribuig¢des ou emolumentos que incidam ou venham a incidir
sobre o0s servicos contratados.
6.1.29. A CONTRATADA responderd diretamente pelos danos materiais que por
si, seus prepostos ou empregados causarem, por dolo ou culpa, perante FASEPA
ou a terceiros.
6.1.30. Os danos e prejuizos causados serdo ressarcidos a FASEPA, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas da notificacdo administrativa
a Contratada, sob pena de multa.
6.1.31. Além das obrigacgdes acima fixadas, a empresa ficarad responsavel:
a) Pela coordenacdo geral da infraestrutura e logistica do evento, de
acordo com as especificacdes do objeto;
b) Pela organizacéao, execugao e acompanhamento da preparacdo da
infraestrutura fisica e logistica necessaria a realizacdo dos eventos;
c) Pela disponibilizac&o de espacos adequados para a realizacdo dos
eventos, de acordo com solicitacd&o especifica da FASEPA, mediante
documento oficial;
d) Pelo apoio aos participantes dos eventos como receptivo, servigo de
transporte, translado e hospedagem;
e) Pela disponibilizacdo de servicos de alimentos e Dbebidas néo
alcodlicas;
f) Pela apresentacdo de relacgdo contendo o nome e CPF dos participantes,
com as respectivas assinaturas, ao término de cada evento,
descrevendo: o municipio de origem;
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g) Pela apresentacdo de relacdo contendo o nome e CPF dos participantes,
com as respectivas assinaturas, ao término de cada evento, que foram
hospedados;
CLAUSULA SETIMA - DAS CONDIGCOES DE ENTREGA E RECEBIMENTO:

7.1 A contratagcdo sob demanda, envolverd a organizacdo de eventos,
infraestrutura, logistica e demais servicos correlatos, compreendendo o
planejamento operacional, execucdo, fornecimento de bens, disponibilizacéo
de espagos, hospedagem, alimentacaéo, transporte e translado dos
participantes.

7.2. O objeto serd realizado mediante a forma de execug¢do indireta, sob o
regime de empreitada global, pelo menor prego para o item, conforme as
especificacgdes deste Termo de Referéncia.

7.3. Do Recebimento Provisério:

7.3.1. Os servicos licitados serdo recebidos, PROVISORIAMENTE, mediante
recibo, para verificacdo de conformidade com as especificacdes e condicdes
exigidas neste edital.

7.3.2. Ndo sendo atendidos as especificacgdes, os servicos ou materiais seréo
devolvidos, ficando a contratada obrigada a trocar, as suas expensas, no
prazo de 05 (cinco) dias tuteis, o material que vier a ser recusado, de
acordo com o disposto no art. 69, da Lei Federal n°. 8.666/93.

7.4. Do Recebimento Definitivo:

7.4.1. Verificada a compatibilidade entre as especificag¢des contratadas e o
servico apresentado, serd registrado no verso da Nota Fiscal o recebimento
definitivo dos servicos, configurando-se a aceitacdo dos mesmos.

CLAUSULA OITAVA — DO PREGCO E FORMA DE PAGAMENTO:

8.1. A CONTRATADA apresentard nota fiscal para ligquidacdo e pagamento da
despesa pela Contratante, mediante ordem bancdria creditada em conta
corrente no Banco do Estado do Pard - BANPARA S/A, a contratante terd prazo
de 30 (trinta) dias, contados da apresentacdo da nota fiscal e recibo
devidamente atestados e acompanhada de todas as certiddes negativas, para
efetuar o devido pagamento.

8.2. O prazo para pagamento serd contado a partir da data de entrada, no
setor competente, da Nota Fiscal e Recibo, devidamente atestada pelo fiscal
do contrato e ou servidor indicado para tal pela CONTRATANTE.

8.3. No caso de devolugédo da Nota Fiscal, Fatura ou Recibo para correcdo, o
prazo de pagamento estipulado no subitem 8.1 passard a ser contado a partir
da data de reapresentacdo dos referidos documentos.

8.4. Nos moldes do que determina o Decreto Estadual n®. 877, de 31 de marco
de 2008, o pagamento dos fornecedores e prestadores de servicos dos Orgaos
da Administracdo Direta e Indireta do Estado do Paréa, somente serd efetuado
mediante crédito em conta corrente aberta no Banco do Estado do Pard -
BANPARA S/A.

8.4.1. A Licitante deverd fazer constar a identificacdo da agéncia e da
conta corrente nos documentos de cobranca referente aos produtos entregues
tais como, notas fiscais, faturas, recibos e similares.

8.5. A CONTRATANTE ©poderd deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes as multas ou indenizag¢des devidas pela Contratada, nos
termos deste Edital e do contrato.

8.6. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liqguidacdo qualquer obrigacdo financeira, sem que 1isso gere direito a
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alteracdo dos precos dos servigos contratados ou atualizacdo monetaria por
atraso de pagamento.
8.7. O valor global para o fornecimento ora contratado importa em R$
352.581,60 (TREZENTOS E CINQUENTA E DOIS MIL QUINHENTOS E OITENTA E UM REAIS
E SESSENTA CENTAVOS) .
8.8. O teor do disposto no art. 6°, IV, da Instrucdo Normativa n°®. 018, de
21 de maio de 2008, editada pela Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA, as
normas e procedimentos previstos no Decreto Estadual n®. 877, de 31 de marco
de 2008, ndo se aplicam ao pagamento de credores gue ndo possuam domicilio
no Estado do Paré.
8.9. O pagamento da Nota Fiscal somente serd efetuado apds a verificacgédo da
regularidade da CONTRATADA junto a Seguridade Social - CND e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico - FGTS.
8.10. A CONTRATANTE poderd deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes as multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos
termos deste Edital e do contrato.
8.11. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo financeira, sem gque 1isso gere direito a
alteracgdo dos precos dos produtos fornecidos ou atualizacdo monetdria por
atraso de pagamento.

CLAUSULA NONA - DA ATESTAGCAO DA NOTA FISCAL/FATURA:

9.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, por representante
designado pela autoridade competente da FASEPA, nos termos do Art. 67, da
Lei 8.666/93;

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA:
10.1. Os recursos orcamentdrios necessdrios para atender as despesas

decorrentes deste contrato constam do orcamento aprovado da FUNDAGCAO DE
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO PARA para o exercicio de 2015, como a seguir

especificado:
Funcional Programatica Natureza da Despesa Fonte
08244135664420000 339039 0101000000
10.1.1 - Seréd providenciada pelo CONTRATANTE a cada inicio de exercicio,

dotacdo orcamentaria prépria para a sua respectiva cobertura.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA DO CONTRATO:

11.1. O prazo de vigéncia do presente contrato é de 06 (seis) meses, a contar
da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO DO CONTRATO:
12.1. O Contrato poderd ser alterado nos casos previstos no inciso II do

art. 57 c¢/c art. 65 da Lei Federal n°. 8.666/93, desde que haja interesse da
CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO DO VALOR A SER
CONTRATADO:
13.1. No interesse da Administracdo, o valor inicial contratado poderéa ser
acrescido ou suprimido até os limites previstos na Lei Federal n°. 8.666/93.
13.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condic¢des licitadas,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessadrios nos servicgos
contratados.
13.3. Nenhum acréscimo ou supressdao poderd exceder os limites estabelecidos,
exceto as supressdes resultantes de acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO:

14.1. A CONTRATANTE, por meio das Geréncias mencionadas no item 5 do Termo
de Referéncia, exercerd ampla fiscalizacdo sobre a execucdo do contrato,
ficando a CONTRATADA obrigada a facilitar o exercicio desse direito.

14.2. O servidor designado para atuar como fiscal do contrato teréd, dentre
outras, as seguintes atribuigdes:

14.2.1. Registrar em relatdério todas as ocorréncias e deficiéncias
porventura existentes e encaminhar cépia a CONTRATADA para a imediata
correcdo das irregularidades apontadas, sem prejuizo das ©penalidades
previstas neste contrato e na lei;

14.2.2. Conferir se o0s servicos executados estdo de acordo com as
especificacdes técnicas exigidas;

14.2.3. Rejeitar no todo ou em parte os servigos executados, se considerados
em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na proposta
da CONTRATADA e no Termo de Referéncia anexo ao Edital de Licitacédo;

14.3. A presenca da fiscalizacgdo ndo atenua, nem elide as responsabilidades
da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

15.1. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administracdo poderd garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as
seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia, por escrito, no caso de pequenas falhas e/ou
irregularidades;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, no caso de
inexecucgdo total do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, contados da comunicacdo oficial;

c) O descumprimento das demais obrigacdes estabelecidas no contrato
sujeitard a CONTRATADA a multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por
ocorréncia de fato, sobre o valor total do contrato, recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicacgdo oficial.

d) O atraso injustificado na execucdo dos servigcos no qual se compromete a
contratada sujeitard esta a pagamento de multa moratdédria equivalente a 0,3%
(zero virgula trés por cento) sobre o valor da obrigacdo, limitada a 30%
(trinta por cento), sem prejuizo das demais penalidades previstas neste
instrumento e na legislacédo vigente.

15.2. Ficaréd impedida de licitar e de contratar com a Administracdo Publica,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o direito prévio do
contraditério e da ampla defesa, enquanto perdurarem  0OS motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, a CONTRATADA que:

a) Ensejar o retardamento da execucgdo do objeto deste contrato;
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b) Nd&o mantiver a proposta, injustificadamente;
c) Comportar-se de modo iniddneo;
d) Fizer declaracdo falsa;
e) Cometer fraude fiscal;
f) Falhar ou fraudar na execucdo do contrato.
15.3. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficard sujeita, ainda, ao
cancelamento de sua inscricdo no SICAF e, no que couber, as demais
penalidades referidas no Capitulo IV, da Lei Federal n°. 8.666/93.
15.4. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e no caso
de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo, a CONTRATADA
deverd ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas no Edital e no contrato e das demais cominac¢des legais.
15.5. Comprovado impedimento ou <reconhecida forca maior devidamente
justificada e aceita pela Administracdo, estard isenta a CONTRATADA das
penalidades mencionadas.
15.6. O critério da Administracdo o valor da(s) multa(s) podera ser
descontado dos valores a serem pagos a CONTRATADA.
15.7. As sancdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com
o o6rgdo licitante ou com a Administracdo PuUblica podera ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com a de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.
15.8. Em qualquer hipdétese de aplicacdo de sangdes serda assegurado a
CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO CONTRATUAL:

16.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisédo,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n°. 8.666/93.

16.2. A rescisé&o do contrato poderd ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrita da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos I a XII e XVII, do artigo 78, da supracitada lei,
notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termo, desde que haja
conveniéncia para a Administracao;

c) Judicial, nos termos da legislacéo.

16.3. A rescisdo administrativa ou amigdvel serd precedida de autorizacéo
escrita e fundamentada da autoridade competente.

16.4. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditdério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO REAJUSTE:

17.1. Os precos inicialmente propostos serdo fixos e irreajustéaveis durante
a execucdo dos servigos objeto da presente licitacgdo, salvo na ocorréncia da
hipdétese do art. 65, inc. II, alinea “d”, da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA FORCA MAIOR E DO CASO FORTUITO:

18.1. As obrigagdes do presente contrato suspender-se-&o sempre que
ocorrerem circunstdncias alheias a vontade, controle e acdo das partes,
causadas por motivo de forca maior ou caso fortuito, na forma do Cdédigo
Civil, desde que sua ocorréncia seja alegada e comprovada no prazo de 48
(quarenta e oito) horas.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO:

19.1. O presente Contrato serd publicado sob a forma de extrato no Diario
Oficial do Estado, no prazo de 10 (dez) dias a partir da data de sua
assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO:

20.1. E competente o foro da Cidade de Belém, Estado do Pard, para dirimir
todas as questdes relativas ou resultantes do presente contrato.

Assim, por estarem Jjustas e contratadas, as partes assinam o presente
Instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, para um Unico efeito,
na presenca das testemunhas abaixo.

Belém, 10 de agosto de 2015.

SIMAO PEDRO MARTINS BASTOS FRANCISCO FIRMINO DA SILVA FILHO
Presidente/FASEPA Representante da empresa
Testemunhas:
NOME: Adryana Franco NOME :
CPF: CPF:
RG: RG:

Publicado no DOE n°. 32.949 DATA. 13/08/15.AF
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